Organics Cluster

Rencontres Organics cluster :
Nos actions pour la dynamique
de lafiliere bio

12 novembre 2009 a Charbonniéres
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Alimentaire bio

Produits d’entretien écologiques

4 marchés en croissance

Cosmétique bio

Textile bio




p@‘l‘ Coordination, marketing et international

Formation
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&% Innovation
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CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE DE LA DROME

Associations seclonielles
Alimentaine, cosmétigue,
textile, produits ménagers

Industriels
Transformateurs ]
Ehabiours Institutionnals et
Experts thémaliques de produits biologiques représentant de I'Etat

Marketing, technologie, formulation,

région Rhéne-Alpes
tragabilité, packaging, dosign ... |

Compétitivité

Acteurs de la science,
de la recherche et de la formation
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+ d'échange de pratique et d'amélioration de contenu
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Comité de pilotage :

» 8 entreprises de transformation et de vente de produits biologiques en
Rhéne-Alpes

e 3 structures porteuses (PEACRITT, CCI 26 et Bioconvergence)
e 2 centres de recherche (ISARA et CTCPA)

* Le réseau Formabio

e Cosmébio, CORABIO et Appui bio

* Région Rhéne-Alpes

» Départements Dréme et Ardeche, CC du Val de Drome




’*’ ' ’& Rhone-Alpes : Premiére région
francaise en agriculture biologique
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Rhoéne-Alpes, une région phare en agriculture biolog ique avec

» 1568 producteurs (1¢' rang francais)*
*  24% de la production national de fruits bio
* 44% de la production nationale de plantes aromatiques, médicinales et a parfum

e 982 entreprises préparatrices en bio dont 422 transformateurs**
e 292 points de vente spécialisés en produits bio**

« 35 entreprises et laboratoires actifs dans le domaine de la cosmétique bio
et siege national de I'association Cosmébio

*source : corabio, www.corabio.org, 2009
**source : Bioconvergence Rhéne-Alpes, 2008, www.bioconvergence.asso.fr
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‘ Répartition des IAA certifiées Bio par département en 2008

Nombre de préparateurs Bio
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 Des TPE/PME
« Une forte croissance du chiffre d’affaires

* Une dimension éthique forte & une
réglementation spécifique

» Un éclatement sur le territoire régional
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Organics cluster en chiffres

4 chiffres pour mieux comprendre
notre action

158 26

. actions
entreprises

86% 23

de taux de satisfaction
partenaires
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Formation

Faciliter 'acquisition des compétences
nécessaires a la performance dans le
secteur des produits biologiques

luster
o

,"' < Axé Bio : plateforme de
! formation aa distance
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Le But:

Rendre accessible aux opérateurs bio, une offre de
formation :

- Adaptée a leurs besoins et contraintes,

- Permettant des apprentissages individualises,

- Ouverte a distance

- Cohérente, grace a la mise en réseau des centres
de formation (7 organismes réunis pour ce projet)

Quand ?

5 formations test mises en ligne courant 2010




AAGY-L a Des outils collectifs pour la
\’ « ) gestion des Ressources
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Humalines

Bourse a I'emploi
+ de 400 visites/mois

Annuaire des
compétences

+ de 120 visites/mois

Y
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- P Des outils collectifs pour la
\" ™ gestion des Ressources
> Humaines

Boite a outils
Ressources Humaines
- Grille d'analyse de CV,
- Dossier de candidature,

- Questions type pour
entretien,

- Textes juridiques
encadrant la gestion
partagée des salariés...
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Journée Ressources
Humaines

Organisation d’'une journée d’information et de formation le
13 octobre 2009
Thémes abordés :
- Le recrutement
- La formation continue
- La GPEC

- La gestion partagée des
salariés

28 participants
Taux de satisfaction : 100 %

Formation : les projets pour 2010

(sous réserve de validation par les € élus de la Région)

e Axé Bio : sortie des modules test

* Actualisation des outils existants (bourse a I'emploi,
annuaire des compétences...)

» Développement de partenariats avec des centres de
formation supérieure (master, formations d’ingénieurs...)

- Etude de I'évolution des besoins de personnels et de
compétences dans les entreprises bio




Innovation

Accélérer l'acceés a I'innovation
technologique et organisationnelle

Bio’INNOV : Cap sur
I’lnnovation stratégique

Programme de soutien de projets d’innovation
* 5jde conseil individuel et 4 séminaires collectifs
* 15000 € TTC de subvention

101 candidats et 29 lauréats sur 3 années

Apport pour les entreprises :
e Aide a la structuration du projet,
e Diminution du risque a innover

L’appel a projet sera reconduit avec un lancement prevu
en avril 2010.
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lllustrations d”’accompagnement
dans le cadre de BBio’INNOV

e Mode de Distribution
» Packaging

e Produits

e Formulation

* Process

« Commercialisation

—
| .

‘;4 2
\y A

Textiles biologiques : un enjeu fort
sur les plans environnementaux,
économique et sociaux

 Etude “textile Bio” : Structuration et
perspectives du secteur en Rhéne-Alpes.
* Propositions de plan d’action

Le Livre blanc des labels textile bio
» une meilleure visibilité pour les entreprises

Atelier Innovation : 8 juillet 2009
“Textiles DURABLES et ACV”

« 25 participants

» Satisfaction globale: 85%
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Innovation : les projets pour 2010

(sous réserve de validation par les € élus de la Région)

Bio INNOV (avril 2010)
B.I.O. N DAYS ( 21, 22, 23 avril 2010)

Mise en relation avec centres d’expertises et soutien dans
vos projets de recherche collaboratifs

Groupe de travail « innovation »
 Interventions d'expert

Veille innovation Emballage et Conservation
* Veille emballage N°L: Décembre 2009

B.I.O.N’'DAYS : 3 jours pour la
conservation et I’ 'extraction des
produits biologiques et naturels

relations directes avec les acteurs de
I'innovation a I'échelon international

Conservation et
réseau « bio »

Réseau Extraction et
séparation

Réseau soutien
technologique — 44 pays
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B.l.O.N’'DAYS : des conf@&rences
professionnels

21 AVRIL 23 AVRIL
SYMPOSIUN CONSERVATION SYMPOSIUM EXTRACTION

22 AVRIL

Bourse d'echanges technologigues

Rendez-vous pré - programmeés et ciblés (20 mn)
entre client, fournisseur, centre techniques, labor atoire de recherche

Marketing & International

Optimiser le développement
commercial en France et a I'étranger
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Promotion collective en magasins

Une animatrice formée aux spécificités
du bio

5 animations test déja réalisées
Un codt divisé au minimum par 4

87% des consommateurs jugent que
ces animations incitent & découvrir les
produits (240 questionnaires)

25 animations programmées en 2010

Valorisation des entreprises
régionales

Réflexion sur un identifiant pour les entreprises du
secteur des produits biologiques en Rhoéne-Alpes et
travail sur une charte autour de 3 grands pobles de
valeurs :

* entreprises produisant des produits certifiés bio

» entreprises localisées en Rhdne-Alpes et valorisant le territoire
et les filieres régionales de Rhdne-Alpes,

e entreprises engagées pour le respect de I'environnement, au-
dela du reglement bio.

15 entreprises participent actuellement
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Accompagnement marketing

OPTlréseaux « Marché bio » (2008) :

* Réussir la mise en marché d’une offre de produits
agroalimentaires biologiques

6 entreprises accompagnées

Un emballage porteur de sens

e OPTIréseaux “ORGANIC
PACK” : Développer un
emballage éco-performant
e 6 entreprises engagées
- Démarrage en janvier 2010

* Veille emballage dans le
cadre de la veille innovation
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Actions collectives en France et a a
I’international

2008

» Mission commerciale a
Londres (partenariat réseau CCI)

» 5 entreprises

» Stand collectif MENOP
Dubai (partenariat CCI 26)

* 7 entreprises

* 85% de satisfaction
2009
» Millésime bio

* 6 entreprises

e 120 contacts sur le stand

Bio’EXPORT : Soutien technique
et financier & la démarche export

* 5,5 jours d’accompagnement dont 2,5 jours en collectif
* 5000 € de subvention (50% des frais de prospection)

2008 (cléture du programme octobre 2009)

+ 8 entreprises qui ciblaient des marchés en Europe ou Amérique
du Nord

* 87% de satisfaction

» Constitution d'un groupe export
2009

* 9 entreprises

* 89% d’entreprises agroalimentaires

Le programme sera reconduit en 2010




8 actions a I'international
programmeéées en 2010

(sous réserve de validation par les é élus de la Région)

Mission commerciale en Allemagne  en partenariat avec ERAI (janvier 2010)

Stand collectif Cosmoprof 2010  en partenariat avec Cosmébio
Stand Millésime bio 2010 en partenariat avec CORABIO
Stand collectif SANA Italie  en partenariat avec ERAI

Stand collectif textile Biofach 2010 Allemagne en partenariat avec ERAI
Bio’EXPORT 2010 (lancement avril 2010)

Développement des relations avec les cluster et cen  tres techniques européens

Veille sur les marchés étrangers

Communication et animation
de réseau

Nos actions pour le développement de
la filiere bio
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« JE DIS BIO»: soirées débats
thé matiques

234 participants au 6 soirées déja organisées :
- Emballages et produits bio : une réponse cohérente
» Produits bio on-line : stratégies et pieges a éviter
* Le marché allemand des produits biologiques
» Réglementation bio 2009 : Enjeux, compétences et formation

 Logistique mutualisée : Un facteur de développement pour les produits
bio

» Conservation des produits biologiques

Renforcer la communication en
2010

Développer le site internet qui
recoit déja plus de 6000
visites/mois

Une newsletter qui sera
envoyée a plus de 1000
contacts

4 “JE DIS BIO” :

* Prochain théme traité :
Stratégies d’achat et
sécurisation des
approvisionnements
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Merci de votre attention

www.organics-cluster.fr

Témoignages d’ 'entreprises

Votre entreprise ?

A quelles actions du cluster avez-vous
participé ?
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Témoignages d’ 'entreprises

Pourguoi avez-vous rejoint les actions du
cluster ?

Témoignages d’ 'entreprises

Quel a été I'impact sur votre entreprise ?

Quels sont les résultats obtenus (nouveaux
partenariats, développement du chiffre
d’affaires...) ?
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Témoignages d’ 'entreprises

Quels sont d’apres vous les nouveaux services
a développer par Organics cluster ? Les
améliorations a apporter ?

Merci de votre attention

www.organics-cluster.fr
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